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N° réf. 030/D-GPEC/DRH/2025

AVIS DE RECRUTEMENT INTERNE / EXTERNE

Titre du poste INGENIEUR PRINCIPAL SCADA
Direction TRANSPORT

Lieu d’affectation : SIEGE

Période d’affichage 15 jours

Nombre de poste a combler 01

Description de la société

La société Electricité de Guinée SA (EDG SA) est une société anonyme publique dotée d'un
Conseil d’Administration, créée conformément au décret n°D/2019/230/PRG/SGG du 06 aout
2019. Elle est régie par le droit OHADA et les textes encadrant les entreprises publiques
guinéennes.

EDG SA est chargée de la production, du transport, de la distribution et de la commercialisation de
Iénergie électrique sur 'ensemble du territoire national. Elle assure également 'achat, I'exportation
et l'importation d’électricité dans la sous-région, en adéquation avec la politique nationale de
lélectricité.

Pour accomplir cette mission, sous la supervision d'une Direction Générale, 'entreprise se repose
sur:

e Cing (05) directions opérationnelles qui sont : la Direction de Production (DP), la Direction de
Transport (DT), la Direction de la Distribution (DD), la Direction Commerciale (DCQO), la
Direction des Etudes, de la Planification et des Equipements (DEPE) ;

¢ Sept (07) directions de support qui sont : la Direction des Ressources Humaines (DRH), la
Direction des Achats, des Approvisionnements et de la Logistique (DAAL), la Direction
Financiére et Administrative (DAF), la Direction des Affaires Juridiques et des Contentieux
(DAJC), la Direction de I'Audit Interne (DAI), la Direction des Systéme d’Information (DSI), la
Direction Maitrise de la Demande et de I'lnnovation (DMDI).

Présentation du poste

Dans le cadre du renforcement de ses capacités techniques, EDG SA souhaite intégrer un
professionnel expérimenté pour assurer coordination technique et la prise en charge des systemes
SCADA associés aux infrastructures du réseau électrique.

Il intervient sur des sites stratégiques tels que les postes OMVG, le poste Guinée-Mali, le
Dispatching National, le Dispatching OMVG de Linsan, ainsi que sur les postes EDG a palier
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numérique, en contribuant directement a la supervision, I'automatisation et le pilotage efficace du
réseau.

Responsabilités ' . ) 7 .

e Participer a la planification des activités de maintenance des systémes SCADA.

e Appuyer les équipes dans la prise en charge des anomalies techniques liées aux systemes
de contréle-commande.

e Suivre et analyser les indicateurs de performance des équipements SCADA pour garantir
leur disponibilité et fiabilité.

e Contribuer a 'optimisation fonctionnelle des systémes en place.

e Superviser la mise en service des systémes SCADA dans les ouvrages en construction ou
en extension.

e Participer aux réceptions technigues des équipements en usine (FAT) et sur site (SAT),
dans les postes HTB/HTA, les centres de conduite et les centrales de production.

¢ Participer a la rédaction et a I'analyse des cahiers des charges techniques dans le cadre
des projets d’extension, de renouvellement ou de modernisation du réseau.

e Contribuer a la formation continue des équipes techniques de terrain sur les systémes
SCADA a palier numérique, a travers des sessions théoriques et des accompagnements
pratigues.

Compétences requises

Niveau académique

e Etre titulaire d’'un dipléme Bac + 4 au moins en Télécommunications, Automatisme,
Ingénierie électrique ou équivalent.

Expériences requises

e Expérience professionnelle significative (minimum 5 ans) dans le domaine.

s Expérience en configuration, intégration et mise en service de systemes SCADA.

o Capacité a analyser les indicateurs de performance, diagnostiquer les anomalies et
proposer des améliorations.

¢ Maitrise des outils de GMAO et des logiciels de supervision et de diagnostic.

e Configuration et Mise en service des systemes Télécoms.

e Aptitude & coordonner des équipes multidisciplinaires sur le terrain.

e Capacité a planifier et organiser les activités.

e Connaissance des normes et procédures en vigueur dans le secteur de I'électricite.
s Sens du leadership et de la collaboration.

e Aptitude a encadrer, former et accompagner les équipes techniques

¢ Excellente communication écrite et orale

o Esprit d’analyse, rigueur et sens de I'organisation.
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Conditions de dépot de candidature

Les candidat(e)s intéressé(e)s sont invité(e)s a déposer leur demande de candidature au

secrétariat de la Direction des Ressources Humaines en joignant les dossiers suivants
mentionnant 'intitulé du poste en objet :

e Cv actualisé et expliqguant de maniére détaillée les expériences professionnelles en rapport

avec le poste concerné,
e |Letire de motivation,
e Copie du dipléme requis,

Tout autre document qui permet de prouver que le candidat dispose des conditions requises
pour le poste (Attestation de travail, Attestation de formation,).

La date limite de dépdt de candidature compléte est fixée au 07 / 08 / 2025 a 17 Heures 00.
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