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EXTENSION DU POSTE HAMDALLAYE
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ligne double ternes Kipé-Hamdallaye.
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Mots du Directeur Général

Prévention, rigueur et responsabilité : des
engogemen’rs forts des équipes d’'EDG S.A.

A I'heure oU notre pays entre dans la saison
pluvieuse, EDG renforce son engagement en
faveur d'une distribution électrique fiable,
équitable et sécurisée. Cette période impose
une vigilance technique accrue, tant au
niveau de nos infrastructures qu'au niveau
des comportements individuels.

Dans la méme lancée, la campagne de
pose massive de compteurs prépayés se
poursuit, avec une attention particuliere
portée sur le plombage systématique et le
suivi rigoureux des compteurs installés. Cette
opération vise a garantir la transparence de
la consommation, 4 lutter contre les pertes
techniques et commerciales, et a offrir a
chague client un acces équitable a
I'électricité.

EDG ne tolerera aucune forme de fraude, de
complicité ni de négligence. Ainsi, des
sanctions fermes sont désormais appliquées :

e Aux agents quimanqgueraient a leur devoir
de rigueur dans la pose, le suivi ou le contrdle
des compteurs ;

e Aux clients qui se rendraient coupables de
manipulation ou d'actes de fraude sur les
équipements installés.

Je lance un appel a I'ensemble des
équipes techniques et commerciales :
soyez exemplaires dans I'exécution de
vos missions.

A nos clients, je rappelle que I'électricité
est un bien commun, dont la pérennité
dépend de l'usage responsable que nous
en faisons.

En cette saison particuliere, EDG reste
mobilisée pour accompagner ses abonnés,
prévenir les incidents liés aux intempéries et
assurer un service continu et sécurisé.
Construisons  ensemble une EDG  plus
performante, plus integre et tournée vers
I'avenir.

El Hadj Gando BARRY
Directeur Général EDG-SA
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Sous la
lumiere

O

PAAEG2

Un levier majeur pour la transformation
d'EDG.

Le 30 juin 2025, la Banque mondiale a donné
son feu vert & la phase 2 du Projet
d’Amélioration de I'Accés & I'Electricité en
Guinée (PAAEG 2), une étape tres
importante pour Electricité de Guinée
(EDG-SA). Avec un financement de plus de
132 millions de dollars, ce projet va vraiment
booster la transformation du secteur et
ameéliorer la vie de nombreux Guinéens.

Ce projet prévoit notamment d’investir dans
I'extension du réseau électrique et la mise en
place de mini-réseaux hybrides.
Concretement, cela signifie que plus de gens
pourront avoir accés a une électricité de
meilleure qualité, avec moins de coupures et
moins de pertes. C'est un vrai défi pour EDG,
mMais aussi une grande opportunite.

En parlant d’opportunité, le projet va
permettre de raccorder pres d'un million de
nouveaux abonnés !

C'est énorme. Pour que cela fonctionne
bien, il faudra aussi renforcer notre service
client et adapter nos offres commerciales,
afin  que chacun puisse bénéficier
pleinement de cette électricité nouvelle.
Par ailleurs, PAAEG 2 integre aussi des
innovations technologiques : digitalisation,
gestion des données, suivi de la
performance... Autant d’outils qui vont nous
aider a travailler mieux et plus efficacement.

Et pour accompagner tout ca, des
formations seront proposées a nos équipes,
pour qu'elles soient toujours plus

compétentes et prétes a relever les défis.
Enfin, ce projet montre que les partenaires
internationaux ont confiance en EDG, qui en
tant qu'acteur principal, joue un réle clé
dans la réalisation de ce grand chantier.

Avec les mini-réseaux hybrides, nous
pourrons aussi expérimenter des solutions
durables, notamment dans les zones rurales
ou I'électricité est encore rare. C'est une
belle avancée pourla Guinée, quis’'engage
ainsi dans une transition énergétique

responsable.

En résumé, PAAEG 2 est une formidable
opportunité pour EDG comme un acteur clé
de cette mutation, pour la Guinée, et surtout
pour tous ceux qui révent d'un acces a
I'électricité fiable et durable.
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03 ACTU’S

1- CAMPUS ENERGIE : LA JEUNESSE AU
CCGEUR DE LA TRANSITION ENERGETIQUE

Le 28 mai 2025, EDG a lancé a I'Université
Gamal Abdel Nasser de Conakry la premiere
édition de Campus Energie, un programme
inédit porté par ses Ambassadeurs de
Proximité.

Objectif : sensibiliser les étudiants aux bons
réflexes en matiere d'économie d’énergie,
aussi bien sur les campus que dans les foyers.
A travers des échanges pratiques et
interactifs, étudiants et enseignants ont
exploré des gestes simples pour réduire leur
consommation sans comprometire leur
confort.

Campus Energie :

Eclairer I'avenir, un geste responsable
a la fois responsable et citoyen.

Campus Energie, c’est bien plus qu’une
campagne :

Une démarche citoyenne,

Un appel a I'action quotidienne,

Un levier pour un changement durable des
habitudes.

Avec ce programme, EDG affirme sa volonté
de faire de la jeunesse un moteur de la
transition énergétique en Guinée. Les
participants, désormais outillés, deviennent
des relais actifs au sein de leurs familles,
campus et quartiers.

2- AL'OCCASION DE LA 3E EDITION DU
FORUM DES MINES ET DU DEVELOPPEMENT
DURABLE (FOMIDE), EDG A AFFIRME

SON ROLE D’ACTEUR CLE DE LA
TRANSITION ENERGETIQUE.

SR> b 5

A fravers un stand institutionnel interactif,
I'entreprise a mis en valeur ses projets phares,
notamment la digitalisation des services
clients et son partenariat renforcé avec le
secteur minier pour un approvisionnement
fiable et durable.

La visite de hauts responsables, dont le
Directeur de cabinet de la Primature, a
souligné l'intérét croissant pour les actions
menées par EDG.

Cette participation stratégique consolide
notre engagement en faveur d'un
développement énergétique inclusif, résilient
et durable.

3- FORUM FORWE : UNE ENERGIE
INCLUSIVE, PORTEE PAR LES FEMMES

Le 30 mai, EDG a participé au Forum des
Femmes dans le Secteur de I'Energie (ForWE),
organis€é par le Cercle des Femmes
Ingénieures de Guinée (CFIG). Cette
rencontfre a mis en lumiere le rble
fondamental des femmes dans la
transformation du secteur énergétique.
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ACTU’S

EDG a profité de cette ftribune pour
réaffirmer son engagement en faveur de
'équité et de la valorisation des

compétences féminines, tant sur le terrain
qu’'aux postes de décision.

Une énergie durable passe par une inclusion
réelle, a tous les niveaux.

EDG remercie le CFIG pour ceftte initiative
porteuse d'avenir.

4- EDG AUX COTES DE LA MAMAYA :
UN APPUI FORT POUR UN HERITAGE
CULTUREL VIVANT

A I'occasion de I'édition 2025 de la Mamaya
de Kankan, la Direction Générale
d'Electricité de Guinée a apporté un soutien
actif aux organisateurs de cet événement
culturel emblématique.

A travers la mobilisation de ses équipes et la
sécurisation de I'alimentation électrique des
sites stratégiques, EDG a contribué a la
réussite

de cefte célébration traditionnelle, qui
rassemble chaque année des milliers de
participants autour des valeurs de cohésion,
de mémoire et d'identité.

Cet engagement s'inscrit dans la vision
citoyenne de I'entreprise, soucieuse
d’'accompagner les grandes manifestations
culturelles nationales.

A

5- INNOVATION & JEUNESSE : EDG
CELEBRE LES ENTREPRENEURS GUINEENS

A I'occasion de la 5éme édition de la grande
finale du Grand  Concours Jeune
Entrepreneur de Guinée, le Directeur Général
d’EDG, El Hadj Gando BARRY, a pris la parole
lors d'un panel sur le théme :

« Innover pour électrifier : la jeunesse face au
défi de I'acces universel a I'énergie ».

I a salué l'ingéniosité de la jeunesse
guinéenne et présenté plusieurs innovations
majeures d'EDG :

- EDG Alert : factures par SMS pour plus de
simplicité,

- EDG Express : points de vente mobiles
pour plus d'accessibilité,

- Té Neéne : plateforme de promotion de
I'énergie solaire

« L'avenir énergefique se construira avec

I'innovation portée par nos jeunes », a-t-il

conclu.

Félicitations aux lauréats, véritables moteurs

de changement.
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ACTU’S

6- EXTENSION DU POSTE DE HAMDALLAYE :
UN PROJET STRUCTURANT POUR CONAKRY

Dans le cadre de I'extension du poste
électrique de Hamdallaye, le Ministre de
I'Energie s’est rendu sur le chantier pour une
visite

technique. Cette infrastructure, en réponse &
la surcharge actuelle de 25 MVA, permettra
un renforcement significatif de la desserte

électrique dans plusieurs quartiers.

Les tfravaux en cours incluent :

- L'installation d'un transformateur de 35
MVA,

- La construction d'une ligne double terne
Kipé-Hamdallaye.

- Le ministre a souligné I'importance de ces
investissements dans un contexte de
croissance démographique, appelant a
une accélération des efforts pour garantir
un acces équitable et fiable a I'électrici-
te.

7- EDG AU PLUS PRES DE SES AGENTS

une dynamique  d'amélioration
continue, le département QSE d'EDG a
entrepris une tournée terrain a l'intérieur du
pays. Apres Dabola, Faranah et Kissidougou,
I'équipe a fait escale a Guéckédou.
Objectifs de la mission :

Dans

« Evaluer la sécurité des installations et I'état
de [I'environnement dans ces centres
électriques;

Sensibiliser les agents aux risques
professionels;

* Former & I'utilisation des extincteurs;

« Distribuer des Equipements de Protection
Individuelle (EPI) et Collective (EPC);

* Remettre la Politique Qualité.

« Cette démarche proactive est le reflet de
notre volonté d’offrir & chaque agent un
environnement de travail sécurisé, conforme
du

aux normes », a souligné le chef
département QSE, M. Djiba CAMARA

GEDG

ELECTR\C\TE

|ssmouso
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o SANTE ET
SECURITE

LES 5 ETAPES DE LA CONSIGNATION, PAR MAMADOU DIAO DIALLO
SECRETAIRE GENERAL DU BUREAU SYNDICAL EDG

La consignation est une procédure essentielle pour garantir la sécurité desagents lors
des travaux sur les installations électriques. Elle permet d'éviter tout risque
d’électrocution ou de mise sous tension accidentelle. Voici ses 5 étapes fondamentales :

OUVERTURE DE L'INSTALLATION CONDAMNATION DES ORGANES
DE COUPURE

Les dispositifs ouverts sont ensuite
condamnés a |'aide de cadenas ou
de dispositifs de blocage pour éviter
toute remise sous tension

Il s’agit de couper I'alimentation élec-
trique de I'installation concernée en
ouvrant les dispositifs de séparation
(disjoncteurs, sectionneurs,
interrupteurs, etc.).

involontaire.
IDENTIFICATION CLAIRE VERIFICATION D’ABSENCE
DE LA CONSIGNATION DE TENSION (VAT)
Un étiquetage ou une signalisation Cette étape cruciale consiste a
est apposé sur l'installation pour s'assurer que l'installation est
indiquer que des travaux sont en effectivement hors tension ¢ I'aide
cours et que l'installation est d'un dispositif de mesure adapté
consignée. (VAT).

MISE A LATERRE ETEN

COURT-CIRCUIT (MALT/MCC) A retenir : Ces étapes doivent étre

Enfin, pour protéger les agents en rigoureusement respectées a
cas de retour de tension chaque intervention pour garantirla
accidentel, I'installation est mise & seécurité de tous.

la terre et court-circuitée. , ,
«« LA SECURITE N’EST PAS UNE OPTION,

C’EST UNE EXIGENCE »

MAMADOU DIAO DIALLO
S.G du collége syndical




FORMATION ET
DEVELOPPEMENT

O

CAP SUR L'EXCELLENCE : EDG
ACCUEILLE 132 NOUVEAUX AGENTS
POUR BOOSTER SA PERFORMANCE

Dans le cadre de son programme de
renforcement des capacités, EDG a
officiellement accueilli 132 nouveaux agents
au sein de ses directions clés : Distribution,
Transport et Production. Cette intégration
marque une étape stratégique dans la
consolidation de la qualité du service public
de I'électricité.

Placée sous le theme « Engagement,
discipline et excellence », la cérémonie a
réuni plusieurs personnalités de I'entreprise et
du Ministére de I'Energie.

Point d'orgue : le baptéme de la Promotion
2025 « Général Mamadi Doumbouya », en
hommage au Chef de I'Etat.

L'intégration de ces recrues témoigne de
I'’engagement durable d’'EDG en faveur du
capital humain, socle d'un réseau électrique
flable, moderne et accessible.

BIENVENUE A LA RELEVE DE L'ENERGIE !

Interview d’une
collaboratrice
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MME THIAM MADINA MALIAN BAH

Cheffe du Département Programmes et
Projets Spéciaux, a la Direction de la Maitrise
de la Demande et de I'lnnovation (DMDI)

[ ) EN QUOI CONSISTE VOTRE MISSION

AU SEIN DE LADMDI ?
Ma mission consiste a développer et
superviser des projets pilotes, notamment
ceux intégrant les énergies renouvelables, &
mobiliser des partenaires a fort potentiel
financier, et & mettre en place des initiatives
de modernisation dans le secteur de
I'électricité.
J'assure également le suivi et I'évaluation
des projets en cours, avec un ajustement des
stratégies selon les résultats obtenus. Enfin, je
veille a I'atteinte des objectifs et au bon
management des équipes placées sous ma
responsabilité.

@ POUVEZ-VOUS NOUS

PRESENTER LE PROGRAMME

TRANSFO+ LANCE PAR EDG ?
TRANSFO+ est une solution globale
développée par EDG. Ele vise les
propriétaires d'immeubles de 4 étages et
plus qui  souhaitent  disposer d'un

fransformateur dédié, conforme aux normes.

Cette offre clé en main comprend I'étude, la
fourniture, I'installation, la mise en service et
la maintenance du poste de transformation.
Elle garantit ainsi sécurité, fiabilité, durabilité
et opfimisation énergétique.

69 TRANSFO+ est une réponse concréte a la
surcharge du réseau et a la demande
croissante des clients.
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Interview d’'une
collaboratrice

@ QUELSSONTLES GRANDS AXES DE
TRANSFORMATION PREVUS DANS LE
CADRE DE CE PROGRAMME ?

TRANSFO+ repose sur quatre axes majeurs :
1- L'installation de fransformateurs dédiés
dans tous les immeubles de 4 étages et plus;

2- Le déchargement des transformateurs
publics surchargés,

3- La professionnalisation et la normalisation
des branchements,

4- Et I'amélioration générale de la qualité de
service.

@ QUELS SONTLES BENEFICES
CONCRETS ATTENDUS POUR
LES CLIENTS ET LES EMPLOYES ?

Pour les clients, TRANSFO+ permet une
amélioration progressive de la qualité
d'alimentation eélectrique, un
accompagnement technique personnalisé,
ainsi qu'un renforcement de la relation
client.

Pour EDG et ses équipes, c'est un levier de
fiabilisation du réseau, de
professionnalisation des interventions, et de
maitrise de la demande énergétique.

@ QUELLESACTIONS ONTETE MISES
EN PLACE POUR SOUTENIR LES
EQUIPES DANS LA MISE EN CEUVRE
DU PROGRAMME ?

Nous avons mis en place un ensemble
d'actions de communication et de
sensibilisation, notfamment :

- La diffusion sur les réseaux
SOCIAUX,

- L'organisation de réunions d’'information
sur les objectifs du programme,

- Et la participation au Forum des Mines et
du Développement Durable, pour
présenter et valoriser les nouveaux
produits d'EDG, dont TRANSFO+ et
TENENE.

¢

[
@ QUELESTLE I\{IVEAU D’ADHESION
DES CLIENTSACE JOUR ?
A ce jour, le niveau d'adhésion se révéle
tres  salutaire, témoignant d'un réel

engouement pour le programme et d'une
bonne acceptation par les clients de ce
segment de marché.

QUELS OBSTACLES RENCONTREZ-
VOUS ACTUELLEMENT DANS LA
MISE EN (EUVRE DE TRANSFO+ ?

La concurrence déloyale constitue notre
principal défi. Certains prestataires non
agréés proposent des devis tres bas, au
meépris des normes de sécurité et des
exigences techniques. Cela pousse certains
clients a contester les devis EDG et Ila
premiere conséquence est le raccordement
clandestin ou en direct sur le fransformateur
public et in fine une pression technique et
sociale dans les  quartiers.

@ QUELLES MESURES CONCRETES
AVEZ-VOUS PRISES POUR FAIRE
FACE A CETTE SITUATION ?

Pour sécuriser le programme, une directive
de la Direction Générale interdit tout
raccordement non autorisé. De plus, chagque
raccordement doit impérativement recevoir
la validation préalable du Directeur de la
Distribution. Ces mesures strictes assurent le
respect des procédures en vigueur. Elles
renforcent ainsi la fiabilité et la sécurité du
réseau.

@ QUELESTLENIVEAU
D’AVANCEMENT GLOBAL DU
PROGRAMME A CE JOUR ?
Huit sur onze projets validés, sont déja
terminés, et 3 sont en cours de réalisation.
Cela montre que notre capacité
d’'exécution est solide, des lors que Ia
validation est obtenue. Mais pour atteindre
nos objectifs, I'engagement collectif est
essentiel, tant du coté des équipes internes
que des partenaires et des clients.
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Interview d’une
collaboratrice

@ UNDERNIER MOTPOUR CONCLURE ?

Le produit TRANSFO+ est déterminant dans
I'amélioration de [|'exploitation du réseau
électrigue guinéen. Sa réussite dépend de la
rigueur dans |I'application des procédures,
de la sensibilisation des clients, et d'un
engagement fort des décideurs. Nous avons
tous un réle 4 jouer pour garantir une
fourniture d'électricité fiable, équitable et
conforme aux standards modernes.

O

Parole a un
employe

DANS CE NUMERO, NOUS DONNONS

LA PAROLE EST DONNEE A

M. TASSILIMA CHEF DEPARTEMENT
PREVENTION, DETECTION ET
CORRECTION DES ANOMALIES (DPDCA).

Au cceur d'EDG, la lutte contre les pertes et
I'amélioration de la fiabilité des données sont
des priorités majeures. C'est précisément Ia
que ce département joue un réle essentiel,
en partenariat étroit avec la Direction
Commerciale.

Par des actions concretes telles que la
prévention grce 4a des formations et
sensibilisations, la détection via des controles
sur le tferrain et des analyses rigoureuses,
correction des anomalies identifices, et
soutien

au recouvrement aupres des agences, ce
département agit avec méthode et
détermination pour renforcer la performance
commerciale globale de I'entreprise.

Il accompagne également les gestionnaires
de transformateurs et veille & la régularisation
des branchements non conformes.

Grdce a cet engagement quotidien, EDG a
pu enregistrer une nefte diminution des
anomalies, une amélioration significative des
données de facturation, et un encaissement
record de 171 milliards GNF en mai 2025.

La direction générale a inscrit ce
département comme un levier indispensable
dans sa stratégie de fransparence et
d’efficacité afin de contribuer directement &
un service public d'électricité fiable et

durable.
’YQ%??
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SENTINELLE EDG : VOTRE VOIX

BON A
SAVOIR

CONTRE LA FRAUDE ELECTRIQUE

O 613.05.43.62

SENTINELLE

Signalons. Protégeons. Agissons ensemble

EDG lance son dispositif de veille collective accessible a
tous : employés, clients, partenaires, citoyens

Vous &tes témoin :
* Des demandes de paiements illicites
¢ Des fraudes ou manipulations de compteurs
¢ Des branchements clandestins
¢ De facturations douteuses
¢ Des interventions non autorisées
« Des abus de pouvoir ou comportements irrespectueux

NE RESTEZ PAS SILENCIEUX.
SIGNALEZ AVEC EDG-SENTINELLE

Vous pouvez lancer votre alerte de maniére
confidentielle via I'un des canaux suivants :

¢ Téléphone: 613 054 362

* Whatsapp : +224 613 054 362

¢ Email : cartonrouge@edg.com.gn
« Formulaire online : Scanner QR code [m&3

ANONYMAT GARANTI - AUCUN
RISQUE DE REPRESAILLES
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BON A
SAVOIR

@ QUEST-CE QUE SENTINELLE EDG ?

Sentinelle EDG est une plateforme de veille
citoyenne mise en place par Electricité de
Guinée (EDG) pour lutter activement contre
la fraude, la corruption et les irrégularités
dans le secteur de I'électricité en Guinée.
Ce que vous pouvez signaler :

De maniere confidentielle et sécurisée, vous
pouvez alerter EDG sur :

* Des paiements illicites ou sollicitations
d'argent indues

* Des branchements clandestins ou
illégaux

* Des manipulations de compteurs ou
fraudes techniques

* Des facturations douteuses ou
incohérentes

* Tout autre comportement suspect
affectant le réseau ou la qualité du service

@ COMMENTFAIRE UN SIGNALEMENT ?

Plusieurs canaux discrets et anonymes sont
a votre disposition :

Ligne téléphonique dédiée : 613054 362
Autres moyens disponibles : SMS OU EMAIL
(informations a venir)

@ POURQUOI PARTICIPERA
SENTINELLE EDG ?

L'initiative vise 4 :

» Renforcer la fransparence dans
la gestion du secteur électrique (SRt
* Encourager la participation orfseminee!
citoyenne
* Améliorer la qualité duservice fourni &
tous

e Réduire les pertes causées par la fraude
ou la mauvaise gestion

Vous étes un bon citoyen “Votre
signalement, aussi simple soit-il, peut faire
une grande différence pour toute Ila
nation.” Bambo SYLLA, Coordinateur de la
Cellule Anti-Fraude -EDG

T

IGNALONS TOU

L OMPORTEMENT
INAPPROPRIE

ENGAGEMENTS
ET RSE

0O

ENGAGE POUR LA PRESERVATION DE NOS
BARRAGES :EDG REMET LESCONVENTIONS
DE FINANCEMENTAUX COMITES
VILLAGEOIS DE SUIVI

»

EDG a procédé a la remise officielle des
conventions de financement aux Comités
Villageois de suivi, dans le cadre du projet
de reboisement des berges des barrages
hydroélectriques de Garafiri,

Grandes Chutes, Donkéa et Banéah.

Cette initiative, cruciale pour la durabilité de
nos ouvrages stratégiques, marque une

étape  décisive dans I'engagement
environnemental d'EDG et de ses
partenaires. Les  Comités  Villageois,

véritables relais sur le terrain, ont accepté de
jouer un rdle actif a travers plusieurs
engagements :
* Lutte conftre les feux de brousse,
* Suivi et entretien régulier des pépinieres,
* Mise en place de pare-feux pour prévenir
les incendies,
* Protection des plants contre les animaux
errants et les activités agricoles,
* Remplacement des plants morts dans les
zones définies par EDG.
Ce partenariat incarne une volonté
commune : celle de préserver et restaurer
les écosystemes autour de nos barrages,
tout en impliguant étroitement les
communautés locales.
A noter que ce projet de reboisement,
couvre une superficie totale de 50 hectares,
copiloté par TotalEnergies Marketing Guinée
et avec le soutien précieux de UMS et
Orange Guinée. Une alliance
multisectorielle qui reflete I'importance de
conjuguer les efforts pour un avenir
énergétiqgue durable et respectueux de
I'environnement
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1 Performances
commerciales

Situation des abonnés de EDG SA

Répartition par catégorie Forfait Compteur Total
BT Domestique 345 507 278 726 624 233
BT Professionnel 32071 33 665 65736
MT 15 500 515
Administration 2 859 2752 5611
Total général 380 452 315 643 696 095
Dont client au prépayé 224 481

TAUX DE RECOUVREMENT PAR
DELEGATION REGIONALE
JANVIER/JUIN 2025

CAMPAGNE POSE COMPTEUR 2025
NOMBRE DE COMPTEUR PREPAYE POSES

DR KALOUM 88%

20000 27010 DR KINDIA 86%
25 000 DR FARANAH 81%
20000 DR N'ZEREKORE 80%
DR COYAH 80%

15000 DR MATAM 80%
10 000 DR BOKE 80%
5000 DR TOMBOLIA 72%
- DR LABE 71%
JANVIER FEVRIER MARS  AVRIL  MAI  JUIN 5k KANKAN 487

DR KIPE 67%

ELECTRICITE
DE GUINEE

£DG ALERT EN

4POINTS

4 Quiest-ce que EDG Alert ? 4 Comment souscrire ?

Avec EDG EXPRESS, profitez A . o .
i 74 * At A . uels sont Lles avantages ombien coute
d'un réseau de proximité pour : b e A

i Souscrivez a

Recharger voire
compteur prépayé,

EDG ALERT

2

Payer vos factures
sans siress.

Recevez toutes
vos factures et toutes
les infos utiles par sms !

10000 GNF/an

Trouvez un point EDG EXPRESS
prés de chez vous et gagnez du temps.

EDG EXPRESS

12
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Société Anonyme Publique avec Conseil d’Administration
RCCM N°: GCKRY/0715A/2003 - NIF : 693770885
4 Capital Social : 261 119 478 000 GNF
G Immeuble Sankaran, Carrefour Chinois cété nord, Miniere, Dixinn
Conakry — République de Guinée
ELECTRICITE TEL: 62611 11 11
DE GUINEE

E-MAIL: INFOS@EDG.COM.GN-SITE WEB : WWW.EDG.COM.GN

SIMANDOU , &
2040 Mee



